
ZARZĄDZENIE NR 0050.36.2026 
BURMISTRZA MIASTA CIESZYNA 

z dnia 26 stycznia 2026 r. 

w sprawie określenia terminów czynności w postępowaniu rekrutacyjnym oraz postępowaniu 
uzupełniającym do szkół podstawowych na rok szkolny 2026/2027, a także podania do 

publicznej wiadomości kryteriów oraz dokumentów niezbędnych do potwierdzenia tych 
kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym do szkół podstawowych 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1153 z późn. zm.), art. 154 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 
Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 z późn. zm.) oraz uchwały Rady Miejskiej 
Cieszyna Nr XXXII/310/17 z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie określenia kryteriów branych pod 
uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym przy przyjęciu kandydatów zamieszkałych poza obwodem, do 
szkoły podstawowej, dla której organem prowadzącym jest Gmina Cieszyn oraz określenia 
dokumentów niezbędnych do potwierdzenia tych kryteriów (Dz. U. Woj. Śl. z 2017 r. 
poz. 2154 z późn. zm.) 

§ 1. W postępowaniu rekrutacyjnym i postępowaniu uzupełniającym na rok szkolny 2026/2027 
do publicznych szkół podstawowych określam następujące terminy: 

Lp Czynności rekrutacyjne 
Termin 

w postępowaniu 
rekrutacyjnym 

Termin 
w postępowaniu 
uzupełniającym 

1. 
Składanie wniosków o przyjęcie do szkół 
podstawowych wraz z dokumentami 
potwierdzającymi spełnienie przez kandydata 
warunków lub kryteriów rekrutacyjnych. 

od 16 marca 2026 r. 
do 30 marca 2026 r. 

od 1 czerwca 2026 r. 
do 8 czerwca 2026 r. 

2. 
Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną 
wniosków i dokumentów w postępowaniu 
rekrutacyjnym 

od 16 marca 2026 r. 
do 14 kwietnia 2026 r. 

od 1 czerwca 2026 r. 
do 10 czerwca 2026 r. 

3. 
Podanie do publicznej wiadomości przez komisję 
rekrutacyjną listy kandydatów zakwalifikowanych 
i kandydatów niezakwalifikowanych 

17 kwietnia 2026 r. 15 czerwca 2026 r. 

4. 
Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli 
przyjęcia do szkoły podstawowej w postaci 
pisemnego oświadczenia 

od 20 kwietnia 2026 r. 
do 24 kwietnia 2026 r. 

od 15 czerwca 2026 r. 
do 19 czerwca 2026 r. 

5. 
Podanie do publicznej wiadomości przez komisję 
rekrutacyjną listy kandydatów przyjętych 
i kandydatów nieprzyjętych 

 
29 kwietnia 2026 r. 

 
24 czerwca 2026 r. 

§ 2. Podaję do publicznej wiadomości kryteria oraz dokumenty niezbędne do potwierdzenia tych 
kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym i postępowaniu uzupełniającym na rok 
szkolny 2026/2027 do publicznych szkół podstawowych, a określone w uchwale Rady Miejskiej 
Cieszyna Nr XXXII/310/17 z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie określenia kryteriów branych pod 
uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym przy przyjęciu kandydatów zamieszkałych poza obwodem, do 
szkoły podstawowej, dla której organem prowadzącym jest Gmina Cieszyn oraz określenia 
dokumentów niezbędnych do potwierdzenia tych kryteriów z późn. zm.: 
- miejsce zamieszkania kandydata na terenie Gminy Cieszyn poza obwodem danej szkoły - 
potwierdzone dokumentem: oświadczeniem rodziców/opiekunów kandydata o miejscu 
zamieszkania, za które można uzyskać 100 punktów, 
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- w danej szkole obowiązek szkolny spełnia rodzeństwo kandydata - potwierdzone dokumentem: 
oświadczeniem rodziców/opiekunów kandydata o miejscu spełnianiu obowiązku szkolnego przez 
rodzeństwo kandydata, za które można uzyskać 50 punktów, 

- w obwodzie danej szkoły zamieszkują wstępni kandydata wspierający rodziców (opiekunów 
prawnych) w zapewnieniu mu należytej opieki - potwierdzone dokumentem: oświadczeniem 
rodziców/opiekunów kandydata o miejscu zamieszkania jego krewnych, za które można uzyskać 
25 punktów, 

- przynajmniej jeden rodzic/prawny opiekun kandydata lub rodzic/prawny opiekun samotnie 
wychowujący kandydata zamieszkuje na terenie Gminy Cieszyn i rozlicza podatek dochodowy od 
osób fizycznych za rok poprzedzający rok, w którym jest przeprowadzana rekrutacja – jako miejsce 
zamieszkania wskazując Gminę Cieszyn, potwierdzone dokumentem: kserokopią pierwszej strony 
zeznania podatkowego opatrzoną pieczęcią Urzędu Skarbowego w Cieszynie lub zaświadczeniem 
z Urzędu Skarbowego w Cieszynie potwierdzającym fakt złożenia zeznania oraz wskazaniem 
w tym zeznaniu adresu zamieszkania na terenie Gminy Cieszyn lub urzędowym poświadczeniem 
odbioru wydanym przez elektroniczną skrzynkę podawczą systemu teleinformatycznego 
administracji podatkowej (UPO) wraz z kopią pierwszej strony zeznania podatkowego, za które 
można uzyskać 12 punktów, 

- miejsce spełniania przez kandydata obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego 
w przedszkolu mającym siedzibę w obwodzie danej szkoły - potwierdzone dokumentem: 
oświadczeniem rodziców o miejscu spełniania obowiązkowego rocznego przygotowania 
przedszkolnego kandydata, za które można uzyskać 8 punktów, 

- miejsce pracy jednego z rodziców znajduje się w obwodzie danej szkoły - potwierdzone 
dokumentem: oświadczeniem rodziców/opiekunów kandydata o miejscu pracy, za które można 
uzyskać 3 punkty. 
§ 3. Wykonanie zarządzenia powierzam Dyrektorowi Centrum Usług Wspólnych w Cieszynie. 
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

   

Burmistrz Miasta Cieszyna 
 
 

Gabriela Staszkiewicz 
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